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Liebe Vereinsmitglieder und Beiräte des NEU e.V., 
 
 
zum Jahresausklang möchten wir uns noch einmal für Ihr geleistetes Engagement im Jahr 2020 bedanken. In 
einem von Corona gezeichneten Jahr standen unsere Mitglieder und auch der Verein vor besonderen Her-
ausforderungen, die von jedem viel Energie, Geduld, Anpassungsvermögen und Zuversicht abverlangt haben.  
 
Für das kommende Jahr hoffen wir auf eine Besserung und Normalisierung der Umstände, auch im Bezug auf 
die Vereinsarbeit. Die Einschränkungen aufgrund der Pandemie erschwerten unseren Auftrag, Sie in Ihrer 
Arbeit bestmöglich zu unterstützen, aber auch den Verein in seiner Funktionalität weiterzuentwickeln. 
 
Es war uns dennoch möglich, einige Meilensteine in diesem Jahr zu verwirklichen, welche für die kommende 
Zeit einen positiven Entwicklungsimpuls schaffen werden. Dazu haben wir Ihnen in diesem Newsletter eine 
Übersicht erstellt. Daran anschließend finden Sie auch die aktuellen Überlegungen für die nächsten Ver-
sammlungen des Beirats und der Mitglieder. 
 
Wir wünschen Ihnen damit ein schönes Weihnachtsfest und einen guten Start in das neue Jahr. Bleiben Sie 
gesund! 
 
 
Mit freundlichen Grüßen, 
 
 
Ihr Netzwerk Energie und Umwelt e.V. 
 
 

 

Aktuelle News 

 
Verein 
 
Innerhalb der Geschäftsstelle des Vereins gab es und wird es personelle Veränderungen geben. Im November 
konnte mit Herrn Mirko Dietrich ein neuer Projektmanager eingestellt werden. Hr. Dietrich wird sich nicht 
nur um die Umsetzung der laufenden Projekte kümmern, sondern Ihnen auch bei der Projektentwicklung zur 
Seite stehen.  
 
Zum 01.01.2021 wird Herr Hans-Peter Rödiger die Position der Geschäftsstellenleitung an Frau Natalie Ziliack 
übergeben. Wir bedanken uns bei Herrn Rödiger für seine geleistete Arbeit und seine Bereitschaft dem Ver-
ein in einer schwierigen Situation auszuhelfen. 
 
Kontakt: 
 
Natalie Ziliack:   ziliack@energiemetropole-leipzig.de 
Mirko Dietrich:   dietrich@energiemetropole-leipzig.de 
 

mailto:ziliack@energiemetropole-leipzig.de
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Des Weiteren konnte die Organisationsstruktur der Clusterteams weiter optimiert werden, sodass es nun 
fünf Clusterteams gibt (inkl. Clusterteamleiter): 
 

▪ Neue Energiesysteme (Bernd Felgentreff) 
▪ Urbane Bioökonomie (Dr. Christina Peters, Romann Glowacki) 
▪ Natürliche Ressourcen (Dr. Jürgen Wummel, Dr. Joachim Nöller) 
▪ Intelligente Mobilität (Lutz Förster) 
▪ Personal (Annette Körner) 

 
Die Kommunikation im Verein wird seit diesem Jahr aktiv von der Reichelt Kommunikationsberatung unter-
stützt. Dadurch entstand eine überarbeitete Kommunikationsstrategie für den Verein. Als Teil davon konnte 
ein neuer Internetauftritt gestaltet werden, der den NEU e.V.-Mitgliedern mehr Präsenz und Informationen 
bereitstellen soll. 
 
Zur Webseite gelangen Sie hier:  http://neustart.energiemetropole-leipzig.de 
 
Pressemitteilung zur Veröffentlichung der Webseite: 
 
„NEU-Start der ENERGIEMETROPOLE-Leipzig(.de) 
 
Neues Kommunikationsportal informiert über Projekte des Strukturwandels zur Energiewende, Wärme-
wende, Mobilitätswende sowie zum Klimaschutz und ermutigt zu Beteiligungen von Unternehmen und Akt-
euren in der Region. 
 
Leipzig, xx.12.2020 – Als Ergebnis einer neuen Kommunikationsstrategie wird das neue Internetportal  
neustart.energiemetropole-leipzig.de ab sofort veröffentlicht. Hier werden neben Informationen über den 
Verein und seiner Mitglieder vor allem Veranstaltungen, Strukturwandelprojekte und Kooperationen vorge-
stellt, sowie Möglichkeiten der Beteiligung von Unternehmen, Institutionen und der Wissenschaft angebo-
ten. Zu den aktuellen Aktivitäten zählen die Projekte zur Thermischen Seewassernutzung und zum Wandel 
durch Innovation in der Region (WIR!) - RegioZukunft:Wärme. 
 
Der Verein verspricht sich damit die Stärkung der Marke ENERGIEMETROPOLE Leipzig in Kooperation mit 
dem Amt für Wirtschaftsförderung der Stadt Leipzig. Der NEU e.V. hat die Einschränkungen der letzten Mo-
nate genutzt, um seine Arbeitsstrukturen und seine Kommunikation neu aufzustellen. Die Arbeitsgruppen 
des Netzwerks fokussieren sich nun auf die Themen Neue Energiesysteme, Intelligente Mobilität, Natürliche 
Ressourcen, Urbane Bioökonomie sowie Personal.“ 
 

 

Projekte 
 
Der NEU e.V. hat es auch im Jahr 2020 geschafft, sich erfolgreich an neuen Projekten zu beteiligen oder diese 
mit zu initiieren. 
 

 
 
WIR! – Wandel durch Innovation in der Region 
 
Am 16.10.2020 fand die Auftaktveranstaltung zum WIR!-Projekt „RegioZukunft:Wärme“ statt. In diesem Vor-
haben wollen die Hochschule für Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig (HTWK Leipzig), das Helmholtz-

http://neustart.energiemetropole-leipzig.de/
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Zentrum für Umweltforschung (UFZ) und der NEU e.V. ein Konzept zur Entwicklung praxisnaher Lösungen für 
die Wärmewende in der Region Leipzig gestalten. Mit neuen regionalen Bündnissen sollen ein Zukunftskon-
zept sowie ein Innovationscluster entwickelt werden, welche einen nachhaltigen, innovationsbasierten 
Strukturwandel in der Region befördern. Der NEU e.V. versteht sich im Projekt als Bindeglied zwischen Wirt-
schaft, Wissenschaft und Politik im Bereich der Kommunikation und des Projektmanagements. 
 
In der aktuellen Projektphase wird zunächst ein Umsetzungskonzept für fünf Jahre mit den Projektpartnern 
und regionalen Akteuren des Energiesektors erstellt. 
 
 
Thermische Seewassernutzung 
 
Mit dem Projekt der thermischen Seewassernutzung fördert die Stadt Leipzig und die Sächsische Staatskanz-
lei die Untersuchung der thermischen Nutzung der Bergbaufolgeseen in der Region, um eine Dekarbonisie-
rung der regionalen Wärmeversorgung voranzutreiben. Der NEU e.V. unterstützt dabei die Vernetzung rele-
vanter Akteure für eine konkrete Anwendung im Südraum von Leipzig. Nach der Auftaktveranstaltung im Jahr 
2019, konnte in diesem Jahr ein detaillierter Projektmanagementplan mit dem Leipziger Institut für Energie 
erarbeitet und die Akquise von interessierten Akteuren intensiviert werden.  
 
Momentan werden Möglichkeiten einer praktischen Umsetzung von der Tilia GmbH und der Blauwasser See-
management GmbH geprüft. 
 
 
 

 
 
SmartCTClusters – Europäisches Programm für KMUs (EASME) 
 
Im EASME-Projekt „SmartCTClusters“ beteiligt sich der NEU e.V. mit vier weiteren Clusterorganisationen aus 
Spanien, Italien und Bulgarien an einer stärkeren europäischen Vernetzung von Clustern und Unternehmen 
auf dem Gebiet ‚Smart Cities‘. Darunter fallen vor allem die Bereich IKT, Mobilität, Energie und Umwelt. Zum 
einen wird dabei der Verein in der Weiterentwicklung seiner Struktur und Funktionalität unterstützt, zum 
anderen bietet das Projekt eine Austauschplattform für Unternehmen der besagten Branchen. Unseren Mit-
gliedern wird dabei die Möglichkeit gegeben, ihre internationalen Kontakte zu erweitern und sich direkt (on-
line oder per Unternehmerreise) auszutauschen. Das Projekt unterstützt dabei die Kontaktaufnahme sowie 
eine anteilmäßige Übernahme von Reisekosten. 
 
Für Anfang 2021 (Januar/Februar) ist die erste Austausch- und Netzwerkveranstaltung für Unternehmen ge-
plant. Neben der Vorstellung einzelner Unternehmen wird es auch Fachbeiträge von Unternehmen und Ex-
perten zu regionalen Smart Cities-Strategien geben. Die Unternehmen werden zudem die Möglichkeit von 
business-to-business-Gesprächen erhalten. 
 
In diesem Rahmen wird der NEU e.V. auch eine Informationsveranstaltung im Vorfeld organisieren. 
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Mitglieder 
 
Aufgrund der Corona-Pandemie wird die diesjährige Mitgliederversammlung auf das nächste Jahr verscho-
ben. Wie in diesem Jahr vorgesehen, wird diese im Zuge des Expertentreffen am 12.05.2021 voraussichtlich 
mit stattfinden. 
 
Des Weiteren ist der NEU e.V. sehr froh, in diesem Jahr zwei neue Mitglieder im Netzwerk begrüßen zu dür-
fen. Bereits im März schloss sich die Reichelt Kommunikationsberatung dem Verein an. Im November folgte 
dann die Firma Jena-Geos-Ingenieurbüro GmbH, die sich vor allem mit geowissenschaftlichen Consulting- 
und Forschungsleistungen befasst. 
 
 

  
 
 

 

Beirat 
 
Wie die Mitgliederversammlung wurde auch die Beiratssitzung auf das Jahr 2021 verschoben. Eine aktuell 
angedachte Präsenzveranstaltung soll im Zeitraum März/April 2021 stattfinden. Intensivere Vorbereitungen 
sowie die Auswahl von Themen werden dafür voraussichtlich ab März beginnen. Themen um die Wasser-
stoffregion Leipzig werden zukünftig im Fokus stehen. 
 
 

 

Sonstiges 
 
Nachwuchskräfte 
 
An dieser Stelle möchte der Verein gern auf eine junge Absolventin aufmerksam machen. Frau Mar Viñal-
longa Pijoan hat ihren Master of Science an der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg in Physik mit der 
Vertiefung in Materialwissenschaften abgeschlossen (Note 1,1) und ihre Thesis am Max-Planck-Institut für 
Mikrostrukturphysik in Halle geschrieben.  
 
Praktische Erfahrungen sammelte Sie während ihrer Arbeit bei Syft Technologies, wo sie für jeweils 10 Mo-
nate in Neuseeland in der Forschungsabteilung und in Deutschland im Vertrieb und Support arbeitete. Frau 
Viñallonga Pijoan spricht neben Spanisch, fließend Deutsch (C2) und Englisch (C1) sowie Italienisch (B1) und 
Französisch (A2). Sie hat großes Interesse an einem spannenden und dynamischen Job in den Bereichen Ener-
gie, Umwelt, Nachhaltigkeit und intelligente Mobilität. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann kontaktieren Sie uns gern! 
 
 


